
Do týmu CAP pro školy hledáme

lektora/lektorku programů primární prevence

Pak se nám určitě ozvěte! Pošlete motivační dopis 
a životopis na e-mail: hanusova@cap-plzen.cz

(do předmětu uveďte “výběrové řízení”). 
Nástup v září 2026.

Zní to jako Vaše příští práce?

K ústnímu pohovoru pozveme e-mailem nebo telefonicky pouze vybrané kandidáty. Dále si vyhrazujeme právo výběrové řízení prodloužit, zrušit 
či pracovní pozici dočasně neobsadit, pokud žádný uchazeč nenaplní stanovené podmínky. Odpovědí na tento inzerát a zasláním požadovaných

dokumentů udělujete souhlas se zpracováním osobních údajů pro účely tohoto výběrového řízení. Po jeho ukončení budou Vámi poskytnuté údaje
bezpečně skartovány.

Hledáte smysluplnou práci, kde budete mít prostor tvořit a růst? Přidejte se k našemu týmu v CAP pro školy 
a podílejte se na programech, které mají skutečný dopad na děti a pedagogy ve školách.

úvazek na 0,8 - 1,0 HPP v respektujícím a lidském týmu
smysluplnou práci, která má reálný dopad - vedení programů pro třídní kolektivy a jejich
pedagogy, práci s učiteli v rámci zajištění komplexní služby primární prevence rizikového
chování;
mzdu 34.000-38.000 Kč (dle dosaženého vzdělání a praxe)
pravidelnou supervizi a podporu v dalším profesním růstu
kancelář v centru Plzně, ale i pestrou práci v terénu (školy), možnost 
práce z domu, pracovní notebook, 25 dní dovolené a 5 sick days

Nabízíme Vám:

Hledáme parťáka/parťačku, který/á:
má VŠ vzdělání v oblasti práce s lidmi (pedagogika, adiktologie, psychologie...),
je absolvent*ka a má chuť získat zkušenosti v prevenci rizikového chování, anebo již má nějaké
zkušenosti s vedením školní třídy / skupiny a zajímají ho/ ji témata spojená s rizikovým chování
dětí a dospívajících;
umí pracovat s dětmi i pedagogy a má k nim respektující přístup,
rád*a spolupracuje v týmu, ale nezalekne se ani samostatné práce,
je flexibilní, komunikuje otevřeně, je aktivní, kreativní a je na něj spoleh, má schopnost
sebereflexe a zájem o další růst
má aktivní řidičák sk. B a běžně zvládá práci na počítači.
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